Gestion de flotte par ordinateur

LA COMPAGNIE QUEBECOISE GEOTHENTIC
PRESENTE LE SYSTEME ORCA

Par Julien Arsenault

our permettre aux gestion-
naires de flottes d’avoir un
contrdle 3 distance sur leurs
camions et de les suivre en
temps réel, 'entreprise québécoise
Geothentic a congu le systéme de ges-
tion ORCA qui permet d'effectuer
toutes ces opérations via Internet.

Linstallation du systéme estsimple. Une petite
« bofte noire» estimplantée & lintérieur du camion
gt les informations sont transmises par ondes cek
iulaires. Grace & un code d'acees, le gestionnaire
paut ansulta s'enregistrer sur ia plate-forme Web
de Gaothentic afin de personnaliser sas exigences.

Selon David Beurassa, directeur des ventes
chez Geothentic, ce systame est différent des
autres puisgqu'il a éta congu pour intégrer nim-
porte guelle philosophie d'entreprise. Chague
nestionnaire peut donc batr ses prapres Critéres
d'inspection et de contrble,

«Par exemple. sile dingeant d une entrepnse ne
VUL pas gue 885 chauffaurs dépassent 90 kv, i fixe
fui-méime ce parametre, explique-tit S un autre
déoide que, pour lul Iz vitesse miavimale est de 110
km/h, i Pinserit dans ses parameires qui sont
MAEpEndants de coux des autres compagnies.»

M. Bourassa vante d'aifleurs Tefficaciié de
cette mesure d'intervention qul peut contrdler fa
vitesse des camions. i soutient qu'une fois le sys-
téme ORCA installé, fes chauffeurs roulent en
moyenne moing d'une minute par mois au-dessus
de fa limite de vitesse fixée.

alg chauffeur 2 le aioil de dépasser fa vitesse
qui & éig fixds raconte le directeur des ventes
Cependant. s/ catte siuation se produil. un gver-
tissement sonore o 90 décibels se fait entendre &
Llrteriaur du camion, ce qui force fe conducteur a
BaiTe 53 Vitesse. »

REALISER DES ECONONIES

Une autre faceite d'ORCA consiste a aider les
gestionnaires & réduire leurs colts d'opération
grace au suivi du camion. Par example, it est pos-
sible de déterminer un temps qui fimite le
fonctionnement du moteur au ralenti. Si cette
périods est dépassée et que le camion n'a pas
bougé, Falimentation du moteur est coupée,

wlBla parmet de réaliser des sconomies au
mveau du carburant et de reduire usure des
caminns, soutient M. Bourassa. £ gérant le temps
de fanctionnemant au ralenti et 12 vitgsse, notre
systame paut cortibuer & diminugr fes dapenses de
carburant mensueles dans une proporiion qui peut
varier entre 158t 20%. »

D'ailleurs, das données de Ressources
naturalies Canada {RNCan} appuient tes dires du
directeur das ventes. Selon ['organisme gouverne-
menta}, une heure de fonctionnement au ralenti
éyuivaut & deux heures d'usure de conduite 61 une
consommation de carburant variant antre quatre et
six litres. De plus, lorsque la vitesse d'un véhicula
excide 100 km/h, ta consommation de carburant
augmente d'environ 20%.

Méme s beaucoup de camions ont des dis-
positifs pour &viter le fonctionnement du moteur
au ralent, comme des génératrices, M. Bourassa a

ASSUME que son entreprise st capable da noter les
cas exceptionnels ou le motaur se doit d'étre
continuellerent en marche, question d'éviter les
situations problématiques.

INFINITE DE POSSIBILITES

£n nlus du contedle & distance, les gestionnaires
ont également fa possibilite de déterminer des
critéres qui contribuent a Tentratien de leur flotte.

Au choix, des parameétras indiquant e moment
ol effectuer fes changements d'huils, les nspac-
tions par rapport aux nombres d'heures d'uilisa-
tion et e moment de Finspection pérodigue de fa
Société de Passurance automehile du Québec
{SAAQD) peuvent &tre intégrés au systéme ORCA,
Au moment veny, un rapport d'avertissement
indigue it est iamps d'agir selon 1a situation.

«Nows 8wirons ainsi de submerger les resporsa-
bies das entraprises, dit M. Bourassa Au feu de
constamment donner de l'information sur fes
caminns, Hous préférons meswrer les fimites. Lela
Simpiifie le procassus de transmission des données et
facilite lutiisation de notre systéme. De plus, & nim-
porte quel moment. les parametres pelvent 6tre
modifies selon fe désir de chague compagmie »

il en colie 1000$ pour acquérr une «boite
noire » du systeme ORCA qui appartient ansuite &
son propriétaire. Le prix mensuel du service ast
de 32,995, ce qui comprend les mises A jour &
distance, Si la systéme devient défectusux, la
boite est changée gratuitement, & moins d'une
ytilisation abusive.

Pour découvrir Féventail de notre offre, visitez fe www.cthre.com
ou composez le (613} 244-4800.
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Adi Gommresmomss ot notre industrie. Votre Conseil!

Vous pouvez vous attendre
a la méme chose de nous

Le Conseil canadien des ressources humaines
en camionnage {CCRHCG) met a votre disposition
de Vinformation et des études sur Findustrie,
des initiatives pour la reconnaissance de la
profession, des outils et des programmes de RH,
des formations et du perfectionnement pour
conduire vos affaires vers la réussite.

Voyez comment nous pouvons collaborer pour
améliorer le recrutement, [a formation et la
conservatian du personnei dans Findustrie

et finalement accroitre fa compétitivité et la
productivité de votre flotte.
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«Je suis trés satisfait de mon camion Hino. Il a beaucoup de puissance et une bonne
économie de carburant. Cest agréable de savoir gue je peux me fier sur mon camion Hino.
Je suis awssi fier de contribuer 3a réduction de la poliution. Cest un des meilleurs camions
que i'si ey a acheter. Félicitations a Hino pour son programme 1-3-5»,

Dave Gauthier

£.G. Fransport
Sherbrooke, Qc
Livraison de meubles
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www.hinocanada.com:

Votre conseil sectoriel s‘occupe de livrer la marchandise.

Uindustrie du camionrage canadienne a un chiffts d'affaires annuel de
67 mitiards de dollars et est Femployeur qu embauche le plus grand
nombre d'emptoyés mesculins. Pour faire rouler Findustrie, nous devons
avoir les bonnes persannes avec fes bonnes compétences au bon moment,

Les normes profes
Stratégie d'emploi
atiirer de nouvelles
Le Conseil canadien des ressourees humaings en amionnage a £té oéé
sour et par notre sdusiniz afin d'aider & recruter, & former et a conserver
fes ressources humaines qui lui sont nécessaires pour répendre aux
besuins actuels et & long terme singt gue pour véhicuder une image
positve du mionnage.

comme le Test sur |
travzil (TOWES)

de la profession, des outils et des programmes de RH, des formations et

du perectionnesment, tels que ;

Renseignement sur Findustrie et études

Le motewr de F'économie canadienne — in
du traval

smation sur te marché Accréditation — Ac

denseignement
Comblons Pécart - Fude sur jes difficuliés fremant fe développement
du camionnage

Initiatives pour la reconnaissance de la profession

Image de lindustrie — Amélicratien de Firnage du camiornage
ay Canada

Reconnaissance de [a profession - Sensibilisation du public

Outils et programmes de RH

sionnels nationales — Pour caminnnage au Canada

jeunesse {SEN) — Un incitaiif financer pous
recrias

Compétences essentielles — Ftudes, madules, outiis d'avaluation,

es compétences essentieiles dans ie miliey de

Programme de reconnaissance des routiers professicnnels —
Parfectionnement professionngl

Conseils sur les RH — Affichage de conseils en ligne au www cthrc.com
Guide sur les RH — Un glade pratiaue & Fintertion des professicnnels
nan spécalisés en RH

Formations et perfactionnement

Apprendre la route — Programime de formaticn des chaufeurs
débutants conforme aux normes nationales de la profession

créditation nationale des établissemants

Formation en ligne — Formation et accréditation de répartteur,
compétences en affames des oropnidalres explotants, accréditaon
de formateur et de mentor

Voyez comment le CCRHC peut conduire rapidement votre
entreprise vers la réussite au www.cthrc.com




